Zatgcznik nr 8 do protokotu

Zebrania Walnego Stowarzyszenia

STATUT
STOWARZYSZENIA

Wtoctawskiej Akademii Aikido

Tekst po zmianie dnia 9 maja 2024 r



Rozdziat |
Postanowienia ogoline.
Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny.

§1
1. Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niniejszego statutu przyjmuje nazwe Wioctawska
Akademia Aikido. Wtoctawska Akademia Aikido zwana jest w dalszym ciggu statutu Stowarzyszeniem
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar miasta Wtoctawka i powiatu wioctawskiego z siedzibg
witadz we Wioctawku.
2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie; i
poza granicami kraju.

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i podlega ewidencji prowadzonej przez Prezydenta Miasta
Wioctawek

§4
Stowarzyszenie moze byC cztonkiem innych stowarzyszen i zwigzkow sportowych: okregowych,
regionalnych i ogoélnokrajowych.

§5
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkéw i wolontariuszy.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6
Stowarzyszenie bedzie uzywac pieczeci z napisem: Wioctawska Akademia Aikido.

§7
Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg o sporcie, ustawg Prawo o Stowarzyszeniach i niniejszym
statutem.

Rozdziat Il.
Cele i zadania Stowarzyszenia.
§8
Celem Stowarzyszenia jest:

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest dbato$¢ o prawidtowy rozwdj psychofizyczny i zdrowotny
czionkow i ich rodzin przez rézne formy kultury fizycznej, zwtaszcza w dziedzinie rekreacji ruchowej jakg
jest Aikido, poprzez:

1) Upowszechnianie japonskiej sztuki walki Aikido, tradyciji, etyki i kultury japonskie;.



2) Organizowanie i popularyzacje dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkéw dla jej rozwoju.
3) Organizacje i uczestnictwo w szkoleniach i seminariach aikido oraz obozach rekreacyjno-
sportowych.
4) Ksztattowanie w miodziezy pozytywnych wzorcow zachowan, cech charakteru i osobowosci
poprzez uczestnictwo w realizacji zadan Stowarzyszenia.
5) Krzewienie zamitowania do systematycznego uprawiania rekreaciji fizycznej wrod mieszkancow
miasta i powiatu przez cate zycie.
6) Ksztattowanie prawidtowego rozwoju umystowego, sfery spoteczno-moralnej i postaw pro-
zdrowotnych.
7) Integrowanie Srodowisk uczniowskich i rodzicielskich.
8) Prace z mtodziezg na rzecz przeciwdziatania patologiom spotecznym.
9) Reprezentowanie w kraju i zagranicg ruchu Aikido.
10) Propagowanie miasta Wioctawka w kraju i zagranicg w organizacjach dziatajacych na rzecz
kultury fizycznej.
§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:
1. Organizowanie zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i dorostych z zakresu sztuki walki Aikido i rekreacii
fizycznej.
2. Organizowanie szkolen, seminariéw, prezentacji, obozow, wystaw i imprez rekreacyjno-sportowych.
3. Organizowanie imprez propagujacych wiedze o Aikido i dalekowschodniej kulturze w miescie,
powiecie i regionie.
4. Wspotprace ze Srodkami masowego przekazu dla prezentowania wiedzy o rekreacji ruchowej i aikido.
5. Wspotprace z innymi stowarzyszeniami i klubami majgcymi podobne cele.
§10
Stowarzyszenie realizuje swoje dziatania we wspdtdziataniu z:
1. Szkotami i Uczniowskimi Klubami Sportowymi.
2. Organami administracji publiczne;.

3. Polskg Federacja Aikido, klubami i stowarzyszeniami o podobnym celu dziatania.

Rozdziat lll.
Czitonkowie, ich prawa i obowiazki.
§11
1.Cztonkami stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2.0soba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.



§12
Cztonkowie Stowarzyszenia dziel si¢ na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajacych,
3) czionkdw honorowych.
§13
1) Cztonkiem zwyczajnym moze byC osoba fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktéra spetnia minimum jeden z ponizszych warunkdw:
a) czynnie uprawia rekreacje ruchowg jaka jest aikido,
b) wnosi swoj wktad pracy spotecznej w urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia,
c) wspomaga dziatalno$¢ Stowarzyszenia organizacyjnie lub materialnie,
d) systematycznie ptaci sktadki cztonkowskie.
2) Matoletni moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia za zgoda ich przedstawicieli ustawowych.
3) Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia,
ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w
Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli.
4) Czlonkiem honorowym moze byC osoba fizyczna szczegolnie zastuzona, ktora wniosta wybitny
wklad w rozwoj idei Stowarzyszenia. Tytut czlonka honorowego nadajg wiadze Statutowe
Stowarzyszenia.
5) Cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad Stowarzyszenia, na
podstawie pisemnej deklaraciji o przystapieniu do Stowarzyszenia.
6) Zatozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali liste zatozycieli dotaczong do wniosku o wpis do
ewidencji Stowarzyszenia, stajg sie jego cztonkiem z chwilg uprawomocnienia sie decyzji Prezydenta
Miasta Wioctawek.
§14
1. Cztonek zwyczajny ma prawo do :
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiladz Stowarzyszenia z ograniczeniami
okre$lonymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. Nr 20, poz. 104),
2) uczestniczenia w organizowanych przez wiadze Stowarzyszenia szkoleniach, seminariach i
imprezach aikido oraz imprezach rekreacyjno-sportowych,
3) uprawiania rekreacji ruchowej w ramach dziatalno$ci Stowarzyszenia,
4) zgtaszania do wiadz Stowarzyszenia opinii, wnioskdw i postulatdw w sprawach zwigzanych z

celami i dziatalno$cig Stowarzyszenia,



7)

korzystania z urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.
zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia uchwat Zarzadu Stowarzyszenia

o skre$lenie z listy cztonkow lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia.
Otrzymywania nagrod i odznaczen za osiggniecia w rekreaciji ruchowej, dziatalno$¢ spoteczng i

wykonywanie zadan.

2. Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:

1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,

2) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) przestrzegania etyki aikido i postawy godnej obywatela RP,

5) dbania o sprzet i urzadzenia rekreacyjne oraz wtasciwe ich uzytkowanie,

)
)
4) regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen, obowigzujacych w Stowarzyszeniu,
)
)

6) dbania o zdrowie i bezpieczeristwo swoje i wspotéwiczacych w czasie zajec rekreacyjnych,

§15

1. Czlonek honorowy posiada takie prawa jak cztonek zwyczajny, okreSlone w § 14 ust. 1.

2. Czonek wspierajacy posiada takie prawa jak cztonek zwyczajny, okreslone w § 14 ust. 1,

z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

3. Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo — z gtosem doradczym - bra¢ udziat w statutowych

witadzach Stowarzyszenia.

4. Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych

$wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

5. Czlonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§16

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

dobrowolnej rezygnacji cztonka zgtoszonej na pismie, po uprzednim uregulowaniu sktadek
cztonkowskich i innych zobowigzan,

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

skreslenia z listy czlonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,

rozwigzania sie Stowarzyszenia,

wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku razacego naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulamindéw oraz zasad etyki, dziatania na szkode
Stowarzyszenia.

wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego, orzekajgcego kare

w postaci pozbawienia praw publicznych,



g) pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty wiadz Stowarzyszenia, ktdra
cztonkostwo nadata.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt c), d) i e) orzeka Zarzad Stowarzyszenia, ktory

zobowigzany jest zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyne skreslenia

lub wykluczenia, wskazujac jednoczesnie prawo do wniesienia odwotania do Walnego Zebrania

Cztonkéw Stowarzyszenia, w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

Rozdziat IV.
Struktura organizacyjna.
§17

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1)
2)
3)

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia sktadajacy sie od 3 do 5 cztonkdw.
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktadajaca sie z 3 cztonkow.

§18
Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w trybie glosowania
ustalonym przez delegatow Walnego Zebrania (jawnym lub tajnym), bezwzgledng wiekszoscig
glosow. Wybor Wiadz Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym przeprowadzany jest, jezeli za takq
forma gtosuje co najmniej 10 % uczestnikow Walnego Zebrania.
Wybor wtadz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.
Uchwaly wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykltg wiekszo$cig
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlinej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).
Zebrani moga uchwali¢ gtosowanie tajne.

§19

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,

sktad osobowy tych witadz jest uzupetniany sposrod nie wybranych kandydatow, wedtug kolejnosci

uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb cztonkdw wtadz nie moze przekroczy¢ 1/3

liczby cztonkdw pochodzacych z wyboréw.

§20

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej Walnym Zebraniem.

1. Walne Zebranie jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
a) cztonkowie zwyczajni i honorowi — z glosem stanowigcym,

b) cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie — z glosem doradczym.



o LN

8.

O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkdw co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajq przy obecnosci co najmniej potowy ogdinej liczby
uprawnionych cztonkdw (kworum).
§21

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie zwotuje sie raz w roku.
Sprawozdawczo-wyborcze Walne Zebranie zwoluje sie raz na 4 lata.
Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odbywaé sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:

a) zwiasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) naumotywowane zgdanie co najmniej 1/5 cztonkéw zwyczajnych.
W przypadkach okre$lonych w ust. 6 pkt b) i c) Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢
zwotane nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty przedstawienia Zarzadowi Stowarzyszenia
odpowiedniego wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytagcznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:

okre$lenie gtownych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

uchwalanie statutu i zmian w statucie,

wybor i odwotanie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich,

nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w innych sprawach, wniesionych pod obrady,

uchwalenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla ustepujacego Zarzadu

Stowarzyszenia.



§23

Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, dziata w jego imieniu i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem.

2. Zarzad skiada sie z trzech do pieciu cztonkéw, w tym: prezesa, wiceprezesa/dw, sekretarza,
skarbnika, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdw.

3. Zasady dziatania Zarzadu okre$la regulamin uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

5. Do waznosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby
cztonkdw Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

6. Warunkiem koniecznym jest, aby czlonkowie organu zarzadzajacego nie byli skazani prawomocnym

wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§24
Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:
1. realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

2. okreslenie szczego6towych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia i jego preliminarzy budzetowych,

3. sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia i funduszami, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

4. uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu i innych aktow przewidzianych w niniejszym statucie,

5. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego lub ruchomego,

6. zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

7. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych Swiadczen, ulg i zwolnier od tych sktadek
lub Swiadczen,

8. skladanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.

9. Wspoétdziatanie z instytucjami o$wiatowymi, samorzadowymi, administracjg rzadowg i innymi
instytucjami w zakresie dziatalno$ci statutowe;.

10. Planowanie, organizacja i realizacja dziatalno$ci szkoleniowej i rekreacyjnej Stowarzyszenia.

11. Przyjmowanie i skre$lanie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia.

12. Podejmowanie decyzji w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania.

§25

Komisja Rewizyjna.

1. Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego

dziatalno$cia.



2.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow wybieranych na Walnym Zebraniu Cztonkow, ktorzy
wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego, zastepce i sekretarza.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnej

Komisja Rewizyjna, jako statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od organu
zarzadzajacego i niepodlegajgcy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub
nadzoru, dziatalno$¢ opiera na petnieniu swoich funkcji spotecznie, nie pobierajac w zadnej
formie wynagrodzenia, przy czym cztonkowie organu kontroli i nadzoru:

a) nie mogg by¢ czionkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej;

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $Scigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe;

§ 26

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)
c)
d)

kontrolowanie gospodarki rzeczowej i finansowej Stowarzyszenia,
kontrola wykonania uchwat Walnego Zebrania,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli i lustraci,
prawo zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia nie
wywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow,
zwotanie Walnego Zebrania i Zarzadu w razie nie zwofania go przez Zarzad w terminie i trybie
ustalonym statutem,
sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskdéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
Zarzadowi Stowarzyszenia,
uchwalanie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnej,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.
§27

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat - z gtosem doradczym- w posiedzeniach

Zarzadu.

2. Czonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petic¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

§28

W przypadkach okre$lonych w § 26 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie nie

dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia Zadania, a zebranie Zarzadu nie pdzniej niz w terminie 14 dni

od daty zgtoszenia zadania.



Rozdziat V.
Wyréznienia i kary.
§29
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia przyznawane sg wyréznienia i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyroznien, nagréd i wymierzania kar okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad.
§30
1. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwat wladz Stowarzyszenia, w oparciu o regulamin,
Zarzadowi przystuguje prawo wymierzenia nastepujacych kar:
a) upomnienia,
b) nagany,
c) zawieszenia w prawach na 1-6 miesiecy,
d) wykluczenia.
2. Od uchwaly Zarzadu o ukaraniu czionkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni.

3. Uchwata Walnego Zebrania o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdziat VI.
Majatek i fundusze Stowarzyszenia.
§31
Majatek Stowarzyszenia mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§32
1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa;
) wpisowe i sktadki cztonkowskie,
) dotacje z budzetu panstwa i z budzetu samorzadowego,
c) wptywy od sponsoréw
) darowizny, zapisy i spadki,
) inne $wiadczenia finansowe wnoszone przez cztonkow.

2. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci
czionkowie wplacajg skfadki wedtug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu dwoch tygodni  od
otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.
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Sposoéb reprezentacji Stowarzyszenia.
§33
1. Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w postaci pism i dokumentéw, do
reprezentowania Stowarzyszenia oraz w sprawach majatkowych nie przekraczajacych kwoty 1000 zt,
uprawniony jest Prezes lub Wiceprezes zarzadu dziatajacy jednoosobowo.
2. W sprawach majatkowych, przekraczajacych kwote 1000 zt uprawniony jest Prezes lub

Wiceprezes zarzadu wraz z drugim cztonkiem zarzadu dziatajgcym tacznie.

Rozdziat VII.
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.
§34

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci gtosow (2/3), przy obecnosci
o najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkdw.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Cztonkdéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku
obrad Walnego Zebrania. Do zawiadomienia okre$lonego w § 20 ust. 3 nalezy zataczy¢ projekt
stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w statucie
majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r - Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami) oraz ustawy z dnia 25

czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127 poz. 857 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdziat VIIl.
Przepisy przejsciowe.
§35
Statut oraz wszelkie jego zmiany wchodzg w zycie po zarejestrowaniu przez organ rejestrujacy.
Statut znowelizowano uchwatg w dniu 09 maja 2024 .

Podpisano: (cztonkowie Zarzadu)
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